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UCHWAŁA NR 311/2026 

ZARZĄDU POWIATU NAKIELSKIEGO 

z dnia 15 czerwca 2026 r. 

w sprawie liczby etatów dla poszczególnych komórek organizacyjnych w Starostwie Powiatowym 

w Nakle nad Notecią 

Na podstawie §8 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią, 

stanowiącego załącznik do uchwały Nr 310/2026 Zarządu Powiatu Nakielskiego z dnia 15 czerwca 

2026 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią uchwala 

się,  

co następuje: 

§ 1. Ustala się liczbę etatów dla poszczególnych komórek organizacyjnych w Starostwie 

Powiatowym w Nakle nad Notecią, określonych w załączniku do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się staroście. 

§ 3. Traci moc uchwała nr 250/2025 z dnia 30 grudnia 2025 r. w sprawie liczby etatów dla 

poszczególnych komórek organizacyjnych w Starostwie Powiatowym w Nakle nad Notecią. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2026 r.    

 

 
STAROSTA 
Krzysztof Błoński 

 

 

 

................................... 

 

 

WICESTAROSTA 

 Michał Dubkowski 

 

................................... 

 

 

 

POZOSTALI CZŁONKOWIE ZARZĄDU 
 

 

Maciej Boinski 

 

...................................  

Bartosz Łyszczarz 

 

...................................  

Ignacy Pogodziński ................................... 
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Załącznik  

do uchwały Nr 311/2026 

ZARZĄDU POWIATU NAKIELSKIEGO 

z dnia 15 czerwca 2026 r. 

 

LICZBA ETATÓW  

W STAROSTWIE POWIATOWYM W NAKLE NAD NOTECIĄ 

 

 

L.p. 

 

Komórka organizacyjna 

ETATYZACJA  

(w przeliczeniu  

na pełne etaty) 

1. Starosta 1 

2. Wicestarosta 1 

3. Sekretarz Powiatu 1 

5. Skarbnik Powiatu 1 

6. Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami 20,5 

7. Wydział Administracji 16 

8. Wydział Finansowy 8 

9. Wydział Środowiska 4,5 

10. Wydział Komunikacji 12 

11. Wydział Administracji Architektoniczno-Budowlanej  8 

12. Wydział Rozwoju 6 

13. Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 3 

14. Referat Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego 5,25 

15. Referat Turystyki i Sportu 8 

16. Referat Inwestycji 3 

17. Powiatowy Rzecznik Konsumentów  0,5 

18. Audytor Wewnętrzny  0,4 

19. Dział Obsługi Prawnej  0,75 

20. Pion Informacji Niejawnych 

Pełnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych 

0,5 

21. Stanowiska subsydiowane (roboty publiczne) 7 
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UZASADNIENIE 

 

Podjęcie niniejszej uchwały jest konsekwencją zmian organizacyjnych w strukturze Starostwa Powiatowego, 

wynikających z utworzenia z dniem 1 lipca 2026 r. nowej jednostki organizacyjnej Powiatu Nakielskiego – Centrum 

Usług Wspólnych Powiatu Nakielskiego i uchwalenia nowego regulaminu organizacyjnego. 

Na mocy uchwały Rady Powiatu Nakielskiego zadania dotychczas realizowane przez Wydział Edukacji Starostwa 

Powiatowego zostały powierzone nowo utworzonej jednostce. W związku z powyższym Zarząd Powiatu, w drodze 

regulaminu organizacyjnego, dokonał zmiany struktury organizacyjnej starostwa, polegającej na likwidacji Wydziału 

Edukacji. 

Likwidacja komórki organizacyjnej skutkuje koniecznością dostosowania stanu zatrudnienia oraz struktury etatowej  

do aktualnych potrzeb organizacyjnych urzędu. W związku z przejęciem dotychczasowych zadań Wydziału Edukacji 

przez Centrum Usług Wspólnych Powiatu Nakielskiego brak jest podstaw do dalszego utrzymywania etatów 

przypisanych do zlikwidowanego wydziału w dotychczasowej liczbie. Cztery etaty likwidowane w Wydziale Edukacji 

zostaną przeniesione do Centrum Usług Wspólnych Powiatu Nakielskiego, piąty z dotychczasowych etatów  

do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecią.  

Podjęcie uchwały w sprawie etatyzacji, uwzględniającej likwidację etatów w Wydziale Edukacji, jest zatem działaniem 

racjonalnym i uzasadnionym, zapewniającym zgodność struktury zatrudnienia z rzeczywistym zakresem zadań 

realizowanych przez Starostwo Powiatowe. 

Na uzasadniony wniosek Kierownika Referatu Turystyki i Sportu zwiększono również o 0,5 etatu wymiar etatyzacji w 

referacie, z przeznaczeniem dla sprzątaczki. 


