
 

 

 

 

Starostwo Powiatowe w Nakle nad Notecią                                         Nakło nad Notecią, dnia 20.01.2025 r. 

ul. Dąbrowskiego 54 

89-100 Nakło nad Notecią 

 

      

 

Ogłoszenie o naborze nr 1/2025 

Starosta Nakielski 

ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy: 

 

ANALITYK SYSTEMÓW TELEINFORMATYCZNYCH 

 

w Starostwie Powiatowym w Nakle nad Notecią  

wymiar etatu: 1 etat  

na podstawie umowy o pracę 

 

1. Wymagania niezbędne: określone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  

(Dz. U. z 2024 r., poz. 1135): 

 

1) wykształcenie średnie o specjalizacji informatycznej lub/i wyższe informatyczne; 

2) minimum roczny staż zawodowy w działach informatycznych w urzędach administracji publicznej,   

3) prawo jazdy kat. B; 

4) znajomość przepisów prawnych dotyczących stanowiska (ustawa o samorządzie powiatowym, ustawa  

o doręczeniach elektronicznych oraz przepisy o cyberbezpieczeństwie i informatyzacji organów 

publicznych); 

5) zarządzenie bazami danych Oracle, PostgresSQL, MySQL; 

6) znajomość obsługi systemów z rodziny Windows, Linux w tym wersji serwerowych; 

7) znajomość usługi Active Directory; 

8) znajomość konfiguracji sieci LAN, WAN, VLAN oraz tunelowania VPN; 

9) rozumienie działania NAT, Firewall, QoS; 

10) znajomość obsługi centrali telefonicznych oraz technologii VoIP; 

11) konfiguracja macierzy dyskowych RAID; 

12) znajomość języka angielskiego w stopniu pozwalającym na czytanie ze zrozumieniem dokumentacji 

technicznych. 

 

 



 

 

 

2. Wymagania dodatkowe: 

 

dokładność, sumienność, obowiązkowość, punktualność, dobra organizacja pracy i umiejętność pracy  

w zespole. 

 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:     

 

1) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania systemów informatycznych; 

2) zarządzanie bezpieczeństwem informacji; 

3) pomoc we wdrażaniu i zarządzaniu systemami informatycznymi, w tym EZD; 

4) znajomość systemów teleinformatycznych i ich zabezpieczenia; 

5) właściwe zabezpieczenie sprzętu komputerowego i licencji; 

6) sporządzanie okresowych raportów o stanie IT i analizy potrzeb w zakresie rozwoju bazy informatycznej; 

7) przestrzeganie i egzekwowanie procedur bezpieczeństwa przez pracowników; 

8) nadzór nad wykonywaniem usług gwarancyjnych oraz serwisu pogwarancyjnego sprzętu 

komputerowego i oprogramowania; 

9) prowadzenie szkoleń w zakresie bezpieczeństwa informacji; 

10) nadzór techniczny nad transmisją obrad sesji Rady Powiatu Nakielskiego; 

11) konserwacja i naprawa sprzętu informatycznego; 

12) nadzór nad sprawną pracą sieci i użytkowanych aplikacji; 

13) pomoc pracownikom w zakresie obsługi komputerów i systemów informatycznych; 

14) zarządzenie stroną Biuletynu Informacji Publicznej, w tym nadzór techniczny nad jego prawidłowym 

funkcjonowaniem; 

15) obsługa techniczna platform e-PUAP, e-Doręczenia oraz profilu platformy zakupowej Starostwa; 

16) znajomość systemów klasy CMS; 

17) aktualizacja istniejącego oprogramowania oraz tworzenie i wdrażanie koncepcji spójnego systemu 

informatycznego; 

18) nadzór nad prawidłowym wykonywaniem kopii zapasowych; 

19) reagowanie na zdarzenia i zarządzanie incydentami bezpieczeństwa; 

20) reagowanie na incydenty związane z nośnikami danych; 

21) wykonywanie zadań określonych w Polityce Bezpieczeństwa nie zastrzeżonych dla ASI. 

 

4. Wskaźnik zatrudnienia: 

 

w grudniu 2024 r. wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu przepisów o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych wyniósł poniżej 6%. 

 

 



 

 

 

5. Wymagane dokumenty: 

1) życiorys zawierający dane zgodne z art. 221 §1 Kodeksu pracy: 

- imię (imiona) i nazwisko, 

- datę urodzenia, 

- dane kontaktowe wskazane przez kandydata,  

- wykształcenie, 

- kwalifikacje zawodowe, 

- przebieg dotychczasowego zatrudnienia, 

2) list motywacyjny, 

3) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

4) kopie dokumentów potwierdzających przebieg dotychczasowego zatrudnienia, 

5) kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, 

6) oświadczenie o zgodności podanych danych osobowych ze stanem faktycznym, 

7) oświadczenie o posiadanym obywatelstwie, 

8) oświadczenie o niekaralności i posiadaniu pełni praw publicznych, 

9) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, 

10) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niż w art. 221 Kodeksu 

pracy przekazanych z inicjatywy kandydata, 

11) oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną o prawach kandydatów na stanowisko 

urzędnicze w zakresie przetwarzania danych osobowych, 

12) kwestionariusz osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 

13) w przypadku osób posiadających orzeczenie o stopniu niepełnosprawności zgoda na przetwarzanie 

danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

 

Osoby spełniające wymogi kwalifikacyjne i zaproszone do udziału w dalszej części postępowania konkursowego 

tj. rozmowy kwalifikacyjnej, zostaną poproszone na tym etapie o okazanie dokumentu potwierdzającego 

tożsamość. 

 

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE z dopiskiem: „Oferta zatrudnienia – Analityk systemów 

teleinformatycznych w Starostwie Powiatowym w Nakle nad Notecią. Ogłoszenie o naborze  nr 1/2025” należy 

składać w wybrany przez siebie sposób: 

 

1) osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego w Biurze Obsługi Klienta; 



 

 

 

2) pocztą elektroniczną na adres: kadry@powiat-nakielski.pl (dokumenty podpisane podpisem 

elektronicznym); 

3) na adres skrzynki do E-doręczeń Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią;  

4) pocztą na adres – 89-100 Nakło nad Notecią, ul. Gen. H. Dąbrowskiego 54  

 

W TERMINIE DO 2 LUTEGO 2025 R. 

 

Dodatkowych informacji udziela Sekretarz Powiatu Nakielskiego, nr tel. 52 386 66 38. 

 

Aplikacje, które wpłyną do starostwa po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

  

Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej: 

(www.pow-nakielski.rbip.mojregion.info) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. gen. H. Dąbrowskiego 54. 

 

Starosta  Nakielski 

  

Krzysztof Błoński      

 

 

 


