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INFORMACJA O WYNIKACH KONTROLI PRZEPROWADZONE]J]
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W NAKLE NAD NOTECIA

Temat kontroli Kontrola w Domu Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecia
Czas od 02.12.2024 r. do 30.12.2024 r.
przeprowadzenia
kontroli
Przedmiotowy Kontrola w zakresie:
zakres kontroli 1) wydatkow w roku 2022 i 2023, obejmujgca realizacje procedur w zakresie
celowosci zaciggania zobowigzan finansowych i dokonywania wydatkdw;
2) przestrzegania przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych oraz sposobu
ponoszenia wydatkow o wartosci podprogowej;
3) sposobu wykonania wnioskéw pokontrolnych.
Whioski

W wyniku kontroli stwierdzono uchybienie dotyczace realizacji obowiazkow
pokontrolne wynikajacych z ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 0 zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288) w zakresie art. 5 pkt 6 i przekazywania
prawidtowo wyliczonych kwot odpisu na wyodrebniony rachunek bankowy. Dokonujac
czynnosci sprawdzajacych kontrolujacy stwierdzili nieprawidlowe naliczenie odpisu na
emerytow. Do naliczenia odpisu na emerytow w 2022 r. przyjeto srednig z roku.
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu
na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych wskazuje takie naliczenie w odniesieniu
tylko do pracownikéw. Zwigkszenie ZFSS w przypadku emerytow i rencistow jest
osobowe, a zatem ustalane odr¢bnie na kazdego emeryta i renciste uprawnionego
do opieki socjalnej. Jednocze$nie jest ono ryczattowe. Ponadto nie dokonano korekty
w odpisie na pracownikow ze stopniem niepelnosprawnosci. W 2023 r. do wyliczenia
odpisu na ZFSS zostala przyjeta przecietna liczba zatrudnionych w I potroczu 2023 r.
wg przecigtnego wynagrodzenia miesi¢gcznego przyjetego w okresie od dnia 1 stycznia
do dnia 30 czerwca oraz przecigtna liczba zatrudnionych w II poéiroczu 2023 r. wg
przecietnego wynagrodzenia miesigcznego przyjetego w okresie od dnia 1 lipca do dnia
31 grudnia 2023r. Zgodnie z art. 5 pkt. 6 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym
Funduszu Swiadczen Socjalnych: , Minister whasciwy do spraw pracy okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych, w celu naliczania
odpisu na Fundusz, bioragc pod uwage w szczego6lnosci liczbg 0so6b zatrudnionych
w danym roku kalendarzowym”. Na podstawie § 3 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. przy obliczaniu przecigtnej liczby

zatrudnionych w danym roku kalendarzowym dodaje si¢ przecigtne liczby
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zatrudnionych w poszczegoélnych miesigcach i otrzymang sume dzieli si¢ przez 12.
Przyjecie przecigtnej liczby zatrudnionych w podziale na 2 potrocza jest nieprawidtowe

w $wietle przedmiotowego Rozporzadzenia. Ponadto jednostka nie uwzglednita korekty

wg rzeczywistego stanu zatrudnienia na koniec roku i nieprawidtowo naliczyta odpis na
emerytow. Do naliczenia odpisu na emerytow przyjeto srednig z roku. Rozporzadzenie
wskazuje takie naliczenie w odniesieniu tylko do pracownikéw. Zwickszenie ZFSS
w przypadku emerytow i rencistow jest osobowe, a zatem ustalane odrgbnie na kazdego

emeryta i rencist¢ uprawnionego do opieki socjalnej. Jednoczesnie jest ono ryczattowe.

Z up. Starosty

Aldona Zielinska
Dyrektor
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